Ajuntament de Pedreguer

ACTA DE LA SESSIO ORDINARIA
DEL PLE DE LA CORPORACIO
30 DE JUNY DE 2022
(exp. PLN/2022/6)

A I'Ajuntament de Pedreguer, el dia trenta de juny de dos mil vint-i-dos, sent les vint hores
(20:00 h), sota la Presidencia del Sr. alcalde, es reuneixen, en el Sal6 de Plens de
'Ajuntament, els Srs. regidors i les Srs. regidores indicats/ades a continuacio, els/les quals
integren la totalitat de la Corporacio, per a la celebracié de la sessi6 ordinaria del Ple de
I'Ajuntament.

PRESIDENT

1 |SERGI FERRUS PERIS (COMPR.)

REGIDORS/ES

VICTORIA SIMO NOGUERA (COMPR.)

NOELIA MIRALLES GILABERT (COMPR.)

FERRAN LLORET MORELL (COMPR.)

HECTOR MULET GARCIA (COMPR.)

JOSE VICENTE CABRERA PUIGCERVER
(COMPR.)

NICOLAS VIVES BALLESTER (COMPR.)

JUAN GAYA DIAZ (PP)
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TERESA FORNES COSTA (PP)
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GUILLERMO SALVADOR BALLESTER (PSOE)
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MARIAN COSTA COSTA (PSOE)
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DAVID PRATS FORNES (CUP)

=
w

LLUIS CASTELLO COSTA (CUP)

SECRETARI/ARIA

MATIAS M. GOMIS MARTINEZ

Existint quorum suficient, el Sr. president obri la sessid, i es procedeix a l'estudi dels
segients assumptes inclosos en I'ordre del dia:

1. APROVACIO DE L’ACTA DE LA SESSIO ANTERIOR (26-05-2022).
Es dona compte de I'esborrany de l'acta de la sessié ordinaria anterior, de data 26-05-

2022, distribuida junt amb la convocatoria. No havent-se realitzat observacions, és
aprovada per UNANIMITAT dels/les tretze membres assistents.

\/ideo: punt 1
Audio: punt 1

I
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2. DACIO DE COMPTE DE LES RESOLUCIONS D'ALCALDIA | REGIDORIES
DELEGADES.

En la present sessié es déna compte de les resolucions aprovades, des de la 411 a la 530
de 2022.

Els/les membres assistents es donen per assabentats/ades.

3. EXP. 1343/2022 PROPOSTA DE RECONEIXEMENT EXTRAJUDICIAL DE CREDITS
4/2022 (JUNY).

Vista la seglient proposta i vist el dictamen favorable de la Comissié Informativa d’Hisenda
de 23 de juny de 2022, amb el vot a favor del grup Compromis i I'abstencié de PP, PSOE i
CUP:

"Considerant l'existencia d'una obligaci6 economica pendent de pagament i imputacié
pressupostaria adquirida en I'exercici 2022, I'import del qual ascendeix a 8.494,86 euros.

Considerant que ha quedat acreditat que l'obligaci6 economica pendent es considera
indegudament adquirida per concérrer algun dels suposits que arreplega el Tribunal de
Comptes en la seua classificacié d'obligacions indegudament adquirides.

Considerant l'informe de fiscalitzaci6 amb objeccidé suspensiva, emes per I'0rgan de control
intern local en data 16 de juny de 2022.

Considerant la prestacid realitzada i el defecte o el vici observat del qual emmalalteix I'acte
administratiu objecte d'aquest expedient pot emmarcar-se en l'article 37 de la Llei 9/2017, de 8
de novembre, de Contractes del Sector Public que prohibeix expressament la contractacio
verbal, excepte en casos d'emergéncia, en relacié amb l'article 47.1 e) de la Llei 39/2015, d'1
d'octubre, que preveu com a causa de nul-litat els actes dictats prescindint total i
absolutament del procediment legalment establit o de les normes que contenen les regles
essencials per a la formacio de la voluntat dels organs col-legiats.

A la vista dels seglents antecedents:

Document Data/Num.
Provisié d'Alcaldia 16/06/2022
Informe de Secretaria 20/06/2022
Informe d'Intervencié 20/06/2022
Informe-proposta de Secretaria 20/06/2022

Realitzada la tramitacié legalment establida, es proposa al Ple I'adopcié del segiient en virtut
de la competencia atorgada al Ple en aplicacié de l'article 60 del Reial decret 500/1990, de 20
d'abril, pel qual es desenvolupa el Capitol primer del Titol sise de la Llei 39/1988, de 28 de
desembre, reguladora de les Hisendes Locals, en matéria de pressupostos, es proposa al Ple
I'adopcid del segiient
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ACORD

PRIMER. Aprovar, a la vista dels informes emesos anteriorment, la liquidaci6 de les
guantitats a satisfer derivades de les prestacions referides, pertanyents a I'exercici 2022
corrent, i la liquidacio de les quals ascendeix a la quantitat de 8.494,86 € euros per considerar
gue existeixen raons d'interés public que aconsellen no acudir a la via de la revisi6 d'ofici pels
greus perjudicis que ac¢o podria ocasionar per als administrats i per al tercer que actua de
bona fe, segons el segiient detall:

Contractista Concepte Fase de l'obligacio Import €
Joaquin Lerma, S.A. | Tractament de residus | Pendent de pagament i| 8.494,86 €
A46284436 voluminosos, maig 2022 imputacio pressupostaria

TOTAL 8.494,86 €

SEGON. Aprovar el reconeixement extrajudicial dels crédits 4/2022, corresponents a l'exercici
2022.

TERCER. Aplicar, amb carrec al Pressupost de l'exercici 2022, els corresponents crédits amb
carrec a les aplicacions pressupostaries segtients:

Aplicacio Descripcio Import €

Progr. | Econdmica

1623 227.04 Tractament i transport de residus 8.494,86 €
TOTAL 8.494,86 €
Video: punt 3

Audio: punt 3 =
Sense produir-se_cap intervencio, se sotmet a votacié I'anterior proposta, sent aprovada
per MAJORIA, amb 7 vots a favor (Compromis), O vots en contra i 6 abstencions (PP,
PSOE i CUP).

4. EXP. 1353/2022 PROPOSTA DE MODIFICACIO DE CREDITS NUM. 7/2022 EN LA
MODALITAT DE CREDIT EXTRAORDINARI | SUPLEMENT DE CREDIT, FINANCAT
AMB CARREC AL ROMANENT LIQUID DE TRESORERIA.

Vista la seglient proposta i vist el dictamen favorable de la Comissié Informativa d’Hisenda
de 23 de juny de 2022, amb el vot a favor del grup Compromis i I'abstencié de PP, PSOE i
CUP:

"Considerant I'existéncia de despeses que no poden demorar-se fins a l'exercici seglient, per
als quals no existeix credit en el vigent Pressupost de la Corporacio o el credit existent es
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insuficient, i atés que es disposa de romanent liquid de Tresoreria segons els estats financers i
comptables resultants de la liquidacié de I'exercici anterior.

Considerant que es va emetre Memoria de I'Alcalde en la qual s'especificaven la modalitat de
modificacié del crédit, el finangament de l'operacié i la seua justificacio.

Considerant que es va emetre informe de Secretaria sobre la Legislacié aplicable i el
procediment a seguir.

Considerant que es va emetre informe d'Intervencié pel qual es va informar favorablement la
proposta d'Alcaldia i es va elaborar Informe d'Intervencié sobre el calcul I'Estabilitat
Pressupostaria.

Realitzada la tramitacié legalment establida i vist I'Informe de Secretaria, es proposa al Ple
I'adopcid del segiient

ACORD
PRIMER. Aprovar inicialment I'expedient de modificacié de crédits num. 7/2022, en la modalitat
de Credit Extraordinari i Suplement de Credit, financat amb carrec al Romanent liquid de

tresoreria resultant de la liquidacié de I'exercici anterior, d'acord amb el segiient detall:

Altes en Aplicacions de Despeses

Aplicacié Descripcio Crédi_t . C_rédits
extraordinari finals
Progr. | Economica
1530 632.00 Obres Vies Publiques 48.400,00 48.400,00
TOTAL 48.400,00

Suplement en Aplicacions de Despeses

L L Credits Crédit Crédits
Aplicacio Descripcio L o .
inicials extraordinari finals
Progr.| Economica
1532| 619.01 |Asfaltat de vies publiques 100,00 18.000,00 18.100,00
| TOTAL 18.000,00

Aquesta modificacio es financa amb carrec al Romanent Liquid de Tresoreria en els seguents
termes:
Estat d'Ingressos

Aplicacidé: econdmica L,
- - Descripcio Euros
Cap. | Art. | Conc.
8 | 87 | 870.00 Romanent de tresoreria per a despeses generals 66.400,00
| | TOTAL INGRESSOS 66.400,00
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A més, queda acreditat el compliment dels requisits que estableix 'article 37.2, apartats a) i b),
del Reial decret 500/1990, de 20 d'abril, pel qual es desenvolupa el Capitol | del Titol VI de la
Llei 39/1988, de 28 de desembre, Reguladora de les Hisendes Locals, en matéria de
pressupostos, que son els seglents:

a) El caracter especific i determinat de la despesa a realitzar i la impossibilitat de demorar-ho a
exercicis posteriors.

b) La inexisténcia en l'estat de despeses del Pressupost de credit destinat a aqueixa finalitat
especifica, que haura de verificar-se en el nivell en que estiga establida la vinculacio juridica.

SEGON. Exposar aquest expedient al pablic mitjangant anunci inserit en el Butlleti Oficial de la
Provincia, per quinze dies, durant els quals els interessats posaran examinar-ho i presentar
reclamacions davant el Ple. L'expedient es considerara definitivament aprovat si durant el citat
termini no s'hagueren presentat reclamacions; en cas contrari, el Ple disposara d'un termini
d'un mes per a resoldre-les.”

Video: punt 4
Audio: punt 4 ’
Sense produir-se_cap intervencio, se sotmet a votacié I'anterior proposta, sent aprovada
per MAJORIA, amb 9 vots a favor (Compromis i CUP), 0 vots en contra i 4 abstencions
(PP i PSOE).

5. EXP. 1210/2022 PROPOSTA D’'APROVACIO INICIAL DE MODIFICACIO DE
L’'ORDENANCA FISCAL REGULADORA DE LA TAXA DEL SERVEI D’ENSENYAMENT
PER LA FORMACIO DE PERSONES ADULTES | ALTRES CURSOS IMPARTITS PER
L’AJUNTAMENT.

Vista la seglient proposta i vist el dictamen favorable de la Comissié Informativa d’Hisenda
de 23 de juny de 2022, amb el vot a favor del grup Compromis i I'abstencié de PP, PSOE i
CUP:

"INFORME-PROPOSTA DE TRESORERIA

En relacié amb I'expedient num. 1210/2022 relatiu a la modificacié de I'ordenanca fiscal de la
taxa DEL SERVElI D’ENSENYAMENT PER LA FORMACIO DE PERSONES ADULTES |
ALTRES CURSOS IMPARTITS PER L'AJUNTAMENT i d’acord amb l'ordenat per I'Alcaldia
mitjancant Provisié de data 16 de juny de 2022, emet el seglent informe-proposta de
resolucio, de conformitat amb alld que s'ha fixat en l'article 172 del Reglament d'Organitzacid,
Funcionament i Régim Juridic de les Entitats Locals, aprovat per Reial decret 2568/1986, de
28 de novembre, en concordanca amb alld que s'ha fixat en l'article 5.2 del Reial decret
128/2018, de 16 de marg, pel qual es regula el regim juridic dels funcionaris d'Administracid
Local amb habilitacié de caracter nacional, emet el seglent,

INFORME

PRIMER. De conformitat amb I'article 172 del Reglament d'organitzacio, funcionament i régim
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juridic de les Entitats Locals, aprovat per Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, els
expedients hauran de ser informats pel cap de dependéncia a la qual corresponga tramitar-los,
exposant els antecedents i les disposicions legals o reglamentaries en qué fon el seu criteri.

D'acord amb aco0, l'article 5.2 del Reial decret 128/2018, de 16 de marg¢, pel qual es regula el
regim juridic dels funcionaris de I'Administracié Local amb habilitacié de caracter nacional,
atribueix a la Tresoreria municipal la funcié de gestié i recaptacid, que, entre altres compren la
prefectura dels serveis de gestid d'ingressos i recaptacio.

SEGON. La modificacio d'ordenances fiscals ha de sotmetre's a les especialitats previstes en
el Text Refondre de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals, aprovat per Reial decret
Legislatiu 2/2004, de 5 de mar¢ i amb caracter general, a les regles i principis que regeixen els
procediments d'aprovacié d'ordenances o altres disposicions de caracter general.

La legislacié aplicable és la segient:

o Els articles 15 al 27 del Text Refondre de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals,
aprovat pel Reial decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg.

o Els articles 22.2.d), 47.1, 106 i 107 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les
Bases del Regim Local.

e L'article 6 de la Llei 8/1989, de 13 d'abril, de Taxes i Preus Publics [concepte de taxa].

e Els articles 127 al 131 i 133 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment
Administratiu Comu de les Administracions Publiques.

TERCER. Vistes les circumstancies que esdevenen i per raons d'interés general es fa
necessaria la modificacié de I'Ordenanca fiscal reguladora De la de la taxa DEL SERVEI
D’ENSENYAMENT PER LA FORMACIO DE PERSONES ADULTES | ALTRES CURSOS
IMPARTITS PER LAJUNTAMENT, amb la finalitat de: Modificacié de l'article 3, apartats b) a
h), adaptant alguns conceptes a la realitat actual, i la inclusi6 de noves activitats i cursos
impartits per I'Ajuntament i I'establiment de bonificacions, que es regulen en l'article 5.
Beneficis fiscals.

QUART. La maodificaci6 de I'Ordenanca fiscal reguladora de la taxa DEL SERVEI
D'’ENSENYAMENT PER LA FORMACIO DE PERSONES ADULTES | ALTRES CURSOS
IMPARTITS PER L'AJUNTAMENT proposa la regulacié d'activitats que presta I'Ajuntament,
tallers de Nadal i Pasqua, Escola d'estiu dangles i l'escola d'estiu i I'establiment de
bonificacions.

A aguest efecte, s'annexa com a document final, el projecte proposat per aquesta Prefectura
per a substituir parcialment I'ordenanca fiscal vigent.

CINQUE. El procediment per a la modificacio de I'Ordenanca fiscal reguladora de la taxa DEL
SERVEI D’ENSENYAMENT PER LA FORMACIO DE PERSONES ADULTES | ALTRES
CURSOS IMPARTITS PER LAJUNTAMENT és el segiient:

A. Per Provisio d'Alcaldia s'incoara I'expedient i se sol-licitara informe técnic-econdomic en el
gual es pose de manifest la previsible cobertura del cost.

B. La Tresoreria, qui ostenta la prefectura dels serveis de gestié d'ingressos i recaptacio,
redactara la proposta de projecte per a la modificacié de I'Ordenanca fiscal reguladora de la
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taxa DEL SERVEI D’ENSENYAMENT PER LA FORMACIO DE PERSONES ADULTES |
ALTRES CURSOS IMPARTITS PER L'AJUNTAMENT.

C. Redactat el projecte de modificacié de l'ordenanca fiscal procedira I'emissié de l'informe
juridic en exercici de la funcié d'assessorament legal preceptiu en el qual es comprovara la
viabilitat i la legalitat del projecte proposat d'acord amb la normativa que resulta d'aplicacio,
aixi com amb les regles internes, que, en el seu cas, tinga aprovades I'Entitat en els seus
reglaments organics.

D. Informada la legalitat del projecte proposat i la seua adequacié a la legislacié, s'emetra
informe d'Intervencié en el qual s'avaluaran la incidéncia economica financera de la
modificacié, aixi com el compliment de la normativa aplicable i en particular, els principis
d'estabilitat pressupostaria i sostenibilitat financera.

E. Subscrits els informes anteriors i adaptat, en el seu cas, el projecte a les observacions que
aguests pogueren comprendre, es lliurara I'expedient complet en la Secretaria de la corporacié
que, després d'examinar-ho, ho sotmetra a I'Alcaldia perqué, previ dictamen de la Comissié
Informativa corresponent, puga incloure'ls en l'ordre del dia d'una sessio6 i convocar al Ple per
a l'aprovacié provisional de la modificacié de I'Ordenanca fiscal reguladora de. de la taxa DEL
SERVEI D’ENSENYAMENT PER LA FORMACIO DE PERSONES ADULTES | ALTRES
CURSOS IMPARTITS PER LAJUNTAMENT.

L'organ competent és el Ple de I'Entitat Local, d'acord amb l'article 22.2.e) de la Llei 7/1985, de
2 d'abril, Reguladora de les Bases del Reégim Local. L'acord s'adoptara per majoria simple tal
com estableix l'article 47.1 d'aquest text normatiu.

F. Aprovada provisionalment la modificaci6 de I'ordenanca fiscal, se sotmetra I'expedient a
informacié puablica en el tauler d'anuncis de I'Ajuntament i en el Butlleti Oficial de la Provincia
durant trenta dies, com a minim, dins dels quals els interessats podran examinar I'expedient i
presentar les reclamacions que estimen oportunes.

Aixi mateix, estara a la disposicié dels interessats en la seu electronica d'aquest Ajuntament
[http://pedreguer.sedelectronica.es]».

G. Finalitzat el periode d'informacié publica, s'adoptara I'Acord definitiu que procedisca,
resolent les reclamacions presentades i la redacci6é definitiva de I'Ordenanca -és a dir, la
redaccié amb les modificacions que s'han introduit-. En el cas de qué no s'hagueren presentat
reclamacions, s'entendra definitivament adoptat I'Acord, fins llavors provisional, sense
necessitat d'acord plenari.

H. L'Acord d'aprovacio definitiva i el text integre de la modificacié de I'Ordenanca fiscal
reguladora de la taxa es publicaran en el tauler d'anuncis de I'Ajuntament i en el Butlleti Oficial
de la Provincia, moment en el qual entrara en vigor.

Aquest Acord d'aprovacio definitiva es notificara a aquells interessats que hagueren presentat
al-legacions i estara a la disposicié dels interessats en la seu electronica d'aquest Ajuntament
[http://pedreguer.sedelectronica.es].

Vist quant antecedeix, es considera que I'expedient s'esta tramitant conforme a la legislacio
aplicable procedint la seua aprovacio pel Ple una vegada complits els tramits preceptius.
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Per aco, de conformitat amb alld que s'ha fixat en I'article 175 del Reglament d'Organitzacid,
Funcionament i Régim Juridic de les Entitats Locals, aprovat per Reial decret 2568/1986, de
28 de novembre, el que subscriu eleva la segiient

PROPOSTA DE RESOLUCIO

PRIMER. Sol-licitar I'emissié dels informes preceptius per a donar continuitat al projecte
proposat.

SEGON. Subscrits els anteriors informes i adaptat, en el seu cas, el projecte a les
observacions posades de manifest, remetre I'expedient a Secretaria perqué el President-
Alcalde ho incloga en I'ordre del dia de proxima sessio de la Comissié Informativa d'Hisenda.

TERCER. Acordat el Dictamen de la Comissié Informativa, elevar I'expedient complet amb el
projecte proposat al Ple de la corporacié per a la seua aprovacié provisional."

"ORDENANGA FISCAL REGULADORA DE LA TAXA DEL SERVEI D’ENSENYAMENT PER
LA FORMACIO DE PERSONES ADULTES | ALTRES CURSOS IMPARTITS PER
L’AJUNTAMENT

Article 1. Concepte i fet imposable.
Aquest Ajuntament, en Us de les seves facultats i d’acord amb el disposat a I'art. 20.4 v de la
Llei 39/1988 de 28 de desembre, estableix la taxa per la Prestacio del Servei d’Ensenyament

Especial per a I'Educacié de Persones Adultes, que es regira per la present Ordenanca.

Constitueix el fet imposable d’aquesta taxa, la prestacié del servei d’ensenyaments especials
per a I'educacié de persones adultes, altres cursos o classes impartits per I’Ajuntament.

Article 2. Subjecte passiu.

Estan obligats al pagament de la taxa en aquesta Ordenanca qui sol-licite i es beneficie dels
serveis 0 activitats prestats o realitzats en el Centre de Formacié de Persones Adultes, altres
cursos, tallers o escoles d’'estiu impartits per I'Ajuntament.

Article 3. Quantia

La quantia de la taxa regulada en aquesta Ordenanca sera fixada en la Tarifa continguda en
els apartats seguents:

a) FORMACIO DE PERSONES ADULTES.

La Tarifa per als cursos sera de 3.000 Pts. per curs (18'03 euros). La quantia de les tarifes
podra ser incrementada fins un 200% del seu import quan concérreguen algunes de les
seglents circumstancies:

a) Quan es tracte d'un curs de major duracio.
b) Quan el cost formatiu global es faca apreciablement car per necessitar el curs de
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materials, instal-lacions, etc. especialment alienes a I'Ajuntament.

C) Quan I'especial qualificacié del professorat requeresca majors honoraris o es tinguen
uns majors costos per desplagament del mateix.

L'increment de les dites tarifes sera aprovat per Resolucié d'Alcaldia en funcié de les
circumstancies descrites.

b) | BALLS DE SALO Passa de 57 a 48 €/ trimestre
c) | DANSA MODERNA (abans ballet) 48 €/ trimestre
d) | ZUMBA (1 dl.a per setmana) 48 €/ tr!mestre

(2 dies per setmana) 80 €/ trimestre
e) | TALLERS DE NADAL | PASQUA 20 €

60 €/ mensual
30 €/ quinzenal
50 €/mensual
g) | ESCOLA D’ESTIU 30 €/ quinzenal
90 €/ bimensual

f) | ESCOLA D’ANGLES D’ESTIU

h) CURSOS DIVERSOS. La taxa de qualsevol altre curs diferent als anteriors es fixa
entre 4 €i 20 € /sessio.

Aquestes taxes poden ser modificades per Resolucié d'Alcaldia quan hi concorreguen
circumstancies excepcionals, com ara la qualificaci6 de les persones professionals que
imparteixen els cursos, per necessitat de cobrir les despeses de materials o instal-lacions
alienes a I’Ajuntament.

En el suposit que alguna de les activitats relacionades en aquest article estiguera
subvencionada per qualsevol organisme supramunicipal, aquestos imports es poden reduir en
funcio de la subvencié concedida, per resolucié de I'Alcaldia.

Article 4. Meritacio.

a) L'obligacié del pagament naix en el mateix moment de formalitzar la matricula per cada un
dels cursos o materies.

b) Les referides quotes s'abonaran d'una sola vegada en formalitzar la inscripcié o matricula
corresponent a cada curs o materia objecte d'ensenyament. El pagament dels drets es
gestionara pel sistema d'autoliquidacio

¢) Quan per causes no imputables a l'obligat al pagament de la taxa, el servei public no es
preste o desenvolupe, procedira la devolucié de I'import corresponent.

Article 5.- Beneficis fiscals
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1. En les Escoles d’estiu, tindran una bonificacié del 10% de les tarifes, els germans d'una
mateixa familia matriculats en qualsevol escola d’estiu, inclosa la d'angles.

2. S’estableix una bonificacioé del 50% de la taxa si es tenen uns ingressos inferiors dins de la
unitat familiar a la seglent taula:

- De 1 a 2 persones IPREM any en vigor X 1,3
- De 3 a 4 persones IPREM any en vigor X 1,6
- Mes de 4 persones IPREM any en vigor X 2,1

La renda familiar sera el resultat de sumar les rendes de tots els membres que composen la
unitat familiar, que es calculara sumant les quantitats que figuren en la casella (B.l. general)
mes la casella (B.l. estalvi) de les seues declaracions de la renda del any anterior.

En cas de no haver presentat declaracié de Renta en I'any anterior sera necessari un certificat
de rentes expedit per la Agencia Tributaria o autoritzar I'’Ajuntament a comprovar les dades
fiscals del demandant.

Criteris per a determinar la renda de la unitat familiar, es consideren membres de la unitat
familiar:

- Els casats no separats legalment, als fill menors de 26 anys que viuen en casa, amb
excepcié dels menors de edat que amb el consentiment dels pares, viuen
independentment d’'aquests i als fills majors de 26 anys si es tracta de persones amb
discapacitat fisica, psiquica i sensorial igual o superior al 33%, subjectes a la patria
potestat que conviuen en el domicili familiar i no perceben ningun tipus d’'ingressos.

A efectes de determinacié de la composicié de la unitat familiar es tindra en compte
allo dispost en el art. 21 de la llei 6/2009, de 30 de juny de la Generalitat, de Proteccid
a la maternitat, en el sentit de considerar com a membre de la unitat familiar al fill
concebut i no nascut des de el moment de la fecundacio.

- En els casos de separaci6 legal dels pares o divorci, no es considerara membre
computable aquell d’ells que no conviu amb el sol-licitant de la bonificacié. No obstant,
i també per als suposits de viudetat del pare o de la mare, si tindra consideracio de
membre computable, si es el cas, el nou conjuge o la persona unida per analoga
relacio afectiva, encara sense estar legalitzada la situacié com a parella de fet, la renda
d’aquesta persona s'incloura dins del comput de la renda familiar.

Sera necessari I'informe previ favorable de serveis socials.
Aquestes bonificacions no seran acumulables
Disposicié Final.

La present Ordenanca Fiscal, aprovada provisionalment pel Ple de la Corporacid en sessio
realitzada el 30 de juny de 2022."

-10-
Ajuntament de Pedreguer
C/ Ajuntament, 7, Pedreguer. 03750 (Alacant). Tel. 965 760 669. Fax: 965 761 949



Ajuntament de Pedreguer

Video: punt 5

Audio: punt 5 F

Sense produir-sﬁap intervencio, se sotmet a votacié I'anterior proposta, sent aprovada
per MAJORIA, amb 11 vots a favor (Compromis, PSOE i CUP), O vots en contra i 2
abstencions (PP).

6. EXP. 987/2022 PROPOSTA D'APROVACIO INICIAL DEL REGLAMENT PEL QUAL
ES REGULA LA PRESTACIO DE SERVEIS EN MODALITAT NO PRESENCIAL A
L’AJUNTAMENT DE PEDREGUER.

Vista la seglent proposta i vist el dictamen favorable de la Comissié Informativa d’Hisenda
de 23 de juny de 2022, amb el vot a favor del grup Compromis i I'abstencié de PP, PSOE i
CUP:

"APROVACIO DEL REGLAMENT PEL QUAL ES REGULA LA PRESTACIO DE SERVEIS
EN MODALITAT NO PRESENCIAL A ’AJUNTAMENT DE PEDREGUER

Examinat I'expedient iniciat d'ofici per a dur a terme l'aprovacié del Reglament pel qual es
regula la prestacié de serveis en modalitat no presencial a I'Ajuntament de Pedreguer, a fi
d’establir la regulacio de la prestacié per part dels empleats i de les empleades municipals de
les funcions propies dels seus llocs de treball fora de les dependéncies de I'Ajuntament de
Pedreguer, a través de les noves tecnologies de la informaci6 i de la comunicacié, mitjangant
teletreball o treball a distancia.

Vist I'informe de Secretaria, emés en data 25 de maig de 2022, sobre la legislacio aplicable i el
procediment a seguir per a I'aprovacio del Reglament.

Vista la proposta d'aprovacio del Reglament esmentat, aprovada per unanimitat per la Mesa
General de Negociacio, en data 26 de maig de 2022.

Vista la consulta publica realitzada en la web municipal sobre el projecte de Reglament durant
un periode de 10 dies habils, durant els quals no s’ha presentat cap opinid, segons certificat
de Secretaria de data 9 de juny de 2022.

Realitzada la tramitacié legalment establida i vista la competéncia del Ple, en aplicacié de
I'article 47bis del Reial Decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refos
de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat public, i en virtut dels articles 22.2.d) i 49 de la Llei
711985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Régim Local, es proposa al Ple de la
Corporacio I'adopci6 del segiient ACORD:

PRIMER. Aprovar provisionalment el Reglament pel qual es regula la prestacié de serveis en
modalitat no presencial a I'Ajuntament de Pedreguer, amb el text que s’adjunta com annex a
aquesta proposta.

SEGON. Sotmetre el Reglament proposat a informacié publica en el tauler d’anuncis de
I'Ajuntament de Pedreguer, en la seu electronica (https://pedreguer.sedelectronica.es) i en el
Butlleti Oficial de la Provincia d’Alacant durant trenta dies, dins dels quals les persones
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interessades podran examinar I'expedient i presentar les reclamacions que estimen oportunes.

TERCER-. Determinar que, finalitzat el termini d’'informacio publica, s'adoptara I'acord definitiu
gue procedisca, resolent les al-legacions presentades i aprovant la redaccié definitiva del
Reglament.

En cas que no s’hagueren presentat al-legacions, I'acord provisional s’entendra definitiu,
sense necessitat d’'acord exprés pel Ple.

L'acord d’aprovacio definitiva i el text integre del Reglament pel qual es regula la prestacié de
serveis en modalitat no presencial a I'Ajuntament de Pedreguer es publicaran en el tauler
d’anuncis de I'Ajuntament, en la seu electronica (https://pedrequer.sedelectronica.es) i en el
Butlleti Oficial de la Provincia d’Alacant.

[...]
ANNEX

REGLAMENT PEL QUAL ES REGULA LA PRESTACIO DE SERVEIS EN MODALITAT NO
PRESENCIAL A L'AJUNTAMENT DE PEDREGUER

Article 1. Objecte.

El present Reglament té per objecte regular la prestacié per part dels empleats i de les
empleades municipals de les funcions propies dels seus llocs de treball fora de les
dependéencies de I'Ajuntament de Pedreguer, a través de les noves tecnologies de la
informacié i de la comunicacid, mitjancant la modalitat anomenada de teletreball o treball a
distancia.

Article 2. Definici6.

El treball a distancia o teletreball es pot definir com una modalitat de prestacioé de serveis de
caracter no presencial, en virtut de la qual un/a empleat/ada pot desenvolupar, en gran part,
les funcions propies del seu lloc des d'un emplacament diferent al del seu centre de treball,
mitjancant I'ds de mitjans telematics.

Té com a finalitat aconseguir un millor i més optim exercici del lloc de treball a través del
foment de I'Gs de noves tecnologies i la gestid per objectius, aixi com contribuir a la conciliacio
de la vida personal, familiar i laboral o altres circumstancies personals que ho aconsellen,
aconseguint amb aixd un major grau de satisfaccié laboral.

En aquesta modalitat de prestacid del servei, quedaran garantides les condicions exigides en
materia de prevencidé de riscos laborals, de seguretat social, de privacitat i de proteccid i
confidencialitat de les dades.

Article 3. Régim juridic.

3.1. Ambit d’aplicacio.
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Aquest reglament sera aplicable al personal que preste els seus serveis a I'Ajuntament de
Pedreguer, amb independéncia de la naturalesa juridica de la seua relacio, funcionarial o
laboral (amb I'excepcié del personal eventual), que ocupe un lloc de treball susceptible de ser
exercit en la modalitat no presencial, de conformitat amb allo establert en aquest Reglament.

Tindran la consideracio de llocs de treball susceptibles de ser exercits de forma no presencial
aquells que puguen ser exercits de forma autonoma a través de mitjans telematics, atenent-ne
les caracteristiques especifiques i els mitjans requerits per al seu desenvolupament.

No son susceptibles de ser exercits en regim de teletreball els llocs les funcions dels quals
comporten necessariament la prestacié de serveis presencials.

A aquests efectes es considera que no sOn susceptibles de ser exercits de forma no
presencial, i per tant s'exclouen expressament d'aquest regim, els llocs segients:

Llocs d’atencid6 i informacié a la ciutadania i oficines de registre.
Llocs ocupats per personal eventual o de confianga, aixi com els de caracter directiu.
Policia Local.

Llocs les funcions dels quals comporten necessariament la prestacio de serveis presencials. A
aquests efectes s'entén per serveis presencials aquells la prestacio efectiva dels quals només
gueda plenament garantida amb la preséncia fisica de la persona treballadora, essent els
segients, els quals podran ser ampliats per Resolucié d’'Alcaldia:

Policia Local.

e Serveis socials, en cas de personal adscrit a I'Ajuntament: ajuda a domicili,
teleassisténcia i, en general, atencié a la ciutadania i a persones vulnerables quan aixo
requerisca l'assisténcia personal.

Cementiri Municipal.

o Neteja d'edificis i instal-lacions municipals.

o Brigada d'obres i serveis (guardia, manteniment basic i reparacions necessaries en
infraestructures, senyalitzacié, fontaneria o electricitat).

e Parcsijardins (servei basic de manteniment).

e Enllumenat public.

e Conserges, telefonistes, operaris/aries i altre personal que preste serveis en edificis
municipals que mantenen la seua activitat o que han estat adscrits a serveis essencials
basics de I'Ajuntament com a refor¢ o suport, 0 bé a serveis extraordinaris posats en
funcionament per aquest Ajuntament per atendre situacions d'emergéncia (servei
d'atencié telefonica permanent, recollida o trasllat de persones o documents,
realitzacié de tramits i/o lliurament de materials diversos, etc.), per a l'execucié dels
guals es requerisca la seua presencia.

3.2 Principis requladors.

S'estableixen els seglients principis basics reguladors del reégim del treball a distancia a
I'Ajuntament de Pedreguer:

e La seua consideracié com a forma valida per a la prestacié del servei per part del
personal municipal.
e El caracter voluntari d’aquesta modalitat.
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La seua condicié reversible, de manera que en qualsevol moment el/la treballador/a
podra tornar a prestar els seus serveis de manera presencial al seu lloc de treball,
prévia peticié dirigida al cap de Personal d’acord amb allo establert a I'article 13.2.
d’aquest Reglament.

La igualtat de drets i deures del personal que opte per la modalitat de treball a
distancia amb la resta de la plantilla, garantint-se que no patiran cap variacié en les
seues retribucions ni menyscabament en les seues oportunitats de formacio, accio
social, promocié professional ni en cap un altre dret del mateix.

El personal public que treballe a distancia tindra dret a la desconnexio digital per tal de
garantir, fora del temps de treball legalment o convencionalment establert, el respecte
del seu temps de descans, permisos i vacances, aixi com de la seua intimitat personal
i familiar.

El teletreball o treball a distancia és compatible amb la reduccié de jornada en les
mateixes condicions que el personal municipal amb jornada presencial.

Article 4. Requisits per accedir a la modalitat no presencial.

Els requisits que ha de reunir un/a empleat/ada municipal perqué se li autoritze l'accés a
aguesta modalitat son:

=

W

Estar en situacio de servei actiu.

Exercir un lloc de treball que es considere susceptible de ser desenvolupat en la
modalitat de treball no presencial.

Tenir els coneixements informatics i telematics, teorics i practics, suficients per poder
desenvolupar les funcions del seu lloc en aquesta modalitat.

Adquirir el compromis de disposar, en la data en qué comence la referida modalitat i en
el lloc on haja de realitzar el teletreball, dels sistemes de comunicacié necessaris, amb
les caracteristiques que definisca I'Ajuntament de Pedreguer en funcié de la
disponibilitat tecnoldgica, i complir amb les mesures de seguretat que aplique aquesta
corporacié municipal a I'ambit de I'Esquema Nacional de Seguretat i de la normativa de
proteccié de dades personals.

Declaracié responsable que l'espai que designe a la sol-licitud com a oficina a
distancia reuneix els requisits relatius a seguretat i salut a la feina, tenint aquest la
consideracio d'oficina a distancia.

El compliment dels requisits establerts en aquest article s'ha de mantenir durant tot el periode
de temps en qué I'empleat/ada preste serveis en la modalitat no presencial. Qualsevol canvi al
lloc designat com a oficina a distancia per la persona treballadora haura de ser comunicat a
I'Area de Recursos Humans o, en el seu defecte, a Secretaria, renovant I'esmentada
declaracid responsable.

La implantacié del teletreball tindra caracter gradual i evolutiu a les arees municipals que
s'estimen oportunes.

Article 5. Procediment per accedir a la modalitat no presencial de feina.

5.1 Tramitacio.

Les sol-licituds per prestar els serveis de manera no presencial s'adrecaran al departament de
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RRHH, havent d’adjuntar informe favorable de la Prefectura de I'Area on preste serveis
I'empleat/ada municipal que sol-licita aquesta modalitat.

Correspon a I'Alcaldia o la Regidoria delegada de I'Area la resoluci6 de la sol-licitud, que sera
motivada.

El termini maxim per dictar i notificar la resolucié sera un mes comptador des de la presentacio
de la sol-licitud. El venciment del termini maxim sense haver-se notificat la resolucié tindra
efectes desestimatoris.

5.2 Causes de denegacio de la sol-licitud.

Es podra denegar la sol-licitud per a la prestacidé del servei en la modalitat de treball no
presencial per les causes seglents:

a) No reunir I'empleat/ada els requisits personals establerts a l'article 4 d'aquest
reglament.

b) No reunir els requisits minims exigibles quant a l'oficina a distancia o als mitjans
minims tecnologics requerits.

C) Raons organitzatives, degudament acreditades.

5.3 Efectes de l'autoritzacio.

La resolucié d'autoritzaci6 fixara la data d'inici dels efectes d’aquest sistema de prestacio de
serveis de caracter no presencial. La finalitzacié d'aquesta modalitat de jornada no presencial
comportara la incorporacié immediata de I'empleat/da a la modalitat presencial que tenia
assignada amb anterioritat.

5.4 Criteris preferents d’autoritzacio.

En cas que hi haja diverses persones pertanyents a la mateixa unitat de treball que vulguen
prestar serveis en la modalitat no presencial i per questions d'organitzacié administrativa no
féra viable atorgar aquesta modalitat de treball a totes elles, esgotades si escau les
possibilitats de rotaci6 o d’acord entre les persones afectades, es valoraran les seglents
circumstancies degudament acreditades per resoldre la preferéncia d'atencié de les mateixes:

a) Proposta d'autoorganitzacio de la propia area o personal afectat.

b) Empleades publiques en periode de gestacio.

C) Conciliaci6 de la vida familiar i personal amb la laboral: que tinguen a carrec seu
persones grans que necessiten cures continuades, filles/es menors de 14 anys,
familiars fins al segon grau de consanguinitat o afinitat amb discapacitat, familiars amb
malaltia greu fins al segon grau de consanguinitat o afinitat.

d) Personal public amb discapacitat.

e) Treballadores publiques victimes de violéncia de génere.

f) Families monoparentals.

g) Temps i distancia de desplacament del domicili al lloc de treball o la dificultat per
accedir a un servei o transport public.

Les referéncies que en aquest apartat es fan a fills/es s'entenen fetes també a aquelles
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persones que es troben en régim de tutela o acolliment, tant de I'empleada/t public com del
seu conjuge o parella de fet legalment constituida i inscrita en el registre public corresponent.

Article 6. Organitzacio i supervisio.

Correspondra a les prefectures d'area del personal que preste serveis en regim de teletreball,
determinar les tasques concretes que hauran de realitzar els qui teletreballen en aquesta
modalitat de prestaci6 de serveis i la realitzacié del seguiment del treball desenvolupat durant
aguesta, d'acord amb els objectius i resultats a aconseguir, els criteris de control de les
tasques desenvolupades i els sistemes d'indicadors o mecanismes de mesurament que
permeten comprovar que aquests objectius s’han complert.

El teletreball, per la seua naturalesa, comporta de manera inherent una flexibilitat especial en
la jornada i en els horaris ordinaris. Aixd0 no obstant, es fixaran periodes minims de connexié
per a la realitzacié del treball, que no podran ser inferiors al 50 per cent de la jornada, o, fins i
tot aquests periodes d'interconnexié es podran fer coincidir amb unes franges horaries
determinades, en qué les necessitats del servei fan necessaria la comunicacié entre
I'Administracié i la persona teletreballadora, la qual cosa s'indicara en la Resolucid
d’autoritzacio del treball a distancia.

Article 7. Caracteristiques generals del teletreball.

7.1. Durada de la prestacio de serveis de manera no presencial.

La durada del periode de temps en qué es podra desenvolupar la prestacio del servei en la
modalitat no presencial es determinara a la Resolucié d’autoritzacio.

No obstant aix0, la durada maxima sera d'un any prorrogable per un altre any més. Si arribat
el venciment no es manifesta el contrari per 'empleat/ada o pel cap del departament en qué
aquest/a preste els seus serveis, cal entendre'l prorrogat pel mateix periode.

Transcorregut el periode maxim s'haura de presentar, de seguir interessat/da ellla
treballador/a, una nova sol-licitud, per a la seua valoracid i concessié o denegacié, de forma
motivada.

7.2. Distribucio6 de la jornada setmanal.

El compliment de la jornada de treball sota la modalitat no presencial sera fixat a la Resolucio
autoritzant.

S’estableix un minim d'un dia i un maxim de tres dies a la setmana, per a la prestacio del
servei en la modalitat no presencial.

Per circumstancies sobrevingudes que afecten la persona empleada o a les necessitats del
servei, es podra modificar puntualment la distribucié de la jornada laboral entre la modalitat
presencial i no presencial inicialment establerta, aixi com reduir o augmentar el nombre de
dies setmanals inicialment fixats de teletreball.

7.3. Horari.
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La durada de la jornada de teletreball sera la mateixa que el de la jornada presencial,
establerta actualment en 7 hores diaries.

En tot cas, s'estableix una franja fixa de 9 a 13 hores en qué I'empleat/ada municipal que
treballe a distancia pel mati haura d’estar disponible telefonicament o telematicament, amb
I'objectiu de facilitar la comunicacié amb la resta del personal municipal i equip de govern.

Les persones queden obligades a controlar que els periodes de connexié nocturnes no causen
alteracions que repercutisquen negativament en els habits de vida saludables, inclosos els
periodes de descans nocturn, especialment entre una jornada de teletreball i la seguent
presencial.

Article 8. Reincorporaci6 del personal a la modalitat presencial.

El personal municipal que estiguera prestant els seus serveis de manera no presencial haura
d'incorporar-se al seu lloc de treball presencial per les causes seglents:

a) Rendncia voluntaria a la modalitat no presencial.

b) Transcurs del temps d’'autoritzacié del teletreball.

C) Per necessitats del servei.

d) Incompliment dels objectius establerts.

e) Per causes sobrevingudes que alteren substancialment les condicions i els requisits
gue van motivar la resolucio favorable.

f) Perincompliment fefaent de la jornada setmanal de treball.

g) Per la no utilitzacié dels sistemes de control que instaure I'Ajuntament.

Article 9. Distribucié de la jornada.

La durada de la jornada de teletreball sera la mateixa que el de la jornada presencial, establert
actualment en 7 hores diaries, tenint en compte la franja fixa de 9 a 13 hores en qué
I'empleat/ada municipal que treballe a distancia haura d'estar disponible telefonicament o
telematicament.

La resta d'hores fins a completar I'horari establert es fixaran per acord entre la unitat
administrativa a que esta adscrit/a I'empleat/ada i aquest/a, en funcié de les necessitats de
servei i les necessitats de I'empleat/ada que vaja a teletreballar.

En cap cas, la jornada diaria no es pot fraccionar per prestar-la en ambdues modalitats (treball
a distancia i presencial).

La modalitat no presencial, mitjancant la formula del teletreball, per la seua naturalesa, no
comporta de manera inherent una dedicacié especial ni horaria, ni de jornada, sind una
flexibilitat en la jornada i en els horaris ordinaris.

Excepcionalment, es podra fixar per necessitats del servei i de forma temporal un periode
d’interconnexié per a la realitzacié del treball, diferent de les hores obligades de teletreball,
justificat en una necessitat puntual del servei que fagca necessaria la intercomunicacio entre
'Ajuntament i el/ I'empleat/ada que teletreballe. Si I'empleat/ada public que té autoritzada la
modalitat no presencial mitjancant la férmula del teletreball presenta sol-licitud d'autoritzacio
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de compatibilitat per a I'exercici d'una segona activitat al sector public, i opta per aquesta,
automaticament, es procedira a posar fi a l'autoritzacié per a la prestacié del servei en la
modalitat no presencial, mitjancant la formula del teletreball.

Article 10. Sistema de control horari.

L'Ajuntament establira i adaptara els mecanismes de comprovacié del compliment de I'horari
teletreballat, els quals seran de compliment obligat per al personal.

Aquest sistema en cap cas no violara la intimitat del personal municipal.
Article 11. Drets i deures.

Els/les empleats/des municipals que desenvolupen la prestacioé del servei en la modalitat no
presencial, mitjancant la formula del teletreball, tindran els mateixos drets i deures que la resta
d'empleats/des publics i les mateixes retribucions que els assenyalats als articles 14 i seglents
del Reial decret legislatiu 5/2015 de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refés de la Llei de
I'Estatut Basic de I'Empleat public, excepte aquelles retribucions que siguen inherents a la
realitzacio del treball de manera presencial, com, si escau, plus de transport, roba de treball o
dietes.

L'empleat/ada que exercisca el treball en la modalitat de teletreball haura de complir totes les
normes com a empleat/ada public municipal. En particular, pel que fa al control de preséncia,
es mantindra un sistema de registre de jornada, del qual sera informat/ada el/la
teletreballador/a, per controlar el compliment de la jornada de treball.

Aixi mateix, haura de complir les normes relatives a permisos i llicencies, que haura de
sol-licitar en la forma establerta.

A aquest efecte, I'Ajuntament de Pedreguer establira i adaptara els mecanismes de
comprovacio del compliment de I'norari del/la teletreballador/a, els quals seran de compliment
obligat per al personal. Aquest sistema en cap cas no violara la intimitat del personal
municipal.

No obstant aix0, i mitjangant requeriment motivat de I'area de Recursos Humans, a peticio de
la Prefectura del servei de l'area a que pertanya el/la teletreballador/a, I'empleat/ada podra ser
requerit/da per a la prestacié presencial del treball, per motius justificats, com a assisténcia a
reunions, torns per serveis minims, requeriments extraordinaris. Es respectaran les mateixes
condicions quant al gaudi de vacances, excepte que el normal funcionament del servei fes
necessaria la seua modificacio.

Haura de complir amb les mesures de seguretat dels sistemes d'informacio, i del tractament de
dades personals que aprove i implante, si escau, I'Ajuntament de Pedreguer, i a través de les
instruccions que es dicten a aquest efecte.

Article 12. Suspensié temporal de Teletreball.
L'autoritzacié per a la prestacié del servei en la modalitat no presencial, mitjancant la formula

del teletreball, es pot suspendre temporalment per circumstancies sobrevingudes que afecten
I'empleat o empleada o quan les necessitats del servei justifiquen la mesura.
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En la tramitacié del procediment contradictori, si escau, es donara audiéncia a I'empleat/ada
afectat/ada per termini de deu dies, aixi com es demanara informe de la prefectura del servei
de l'area a que pertanya el/la teletreballador/a.

Acreditades les circumstancies justificatives, es tramitara la corresponent Resolucié motivada
de suspensid de l'autoritzacio, en la qual s’assenyalara el termini de durada de la suspensid.

Article 13. Finalitzacié per resolucio o a instancies de I'empleat/ada.

1. L'autoritzacié de prestacié del servei en la modalitat no presencial, mitjangant la férmula del
teletreball, podra quedar sense efecte per les causes seglents:

a) Per necessitats del servei.

b) Per incompliment de I'horari o els objectius establerts.

c) Per causes sobrevingudes que alteren substancialment les condicions i els requisits
gue van motivar la resoluci6 d’autoritzacio.

d) Per mutu acord entre I'empleat/ada public municipal i I'Ajuntament.

e) Per qualsevol altra causa degudament justificada.

f) Per incompliment de les mesures de seguretat dels sistemes d'informacio i tractament
de dades personals que implante I’Ajuntament.

En la tramitacio del procediment contradictori de finalitzaci6 es donara audiéncia a
I'empleat/ada afectat/ada per termini de deu dies, si escau. Aixi mateix, es requerira informe de
la prefectura de servei de I'area a qué pertanya el/la teletreballador/a.

Acreditada la concurréncia d'alguna de les causes que assenyala aquest apartat, es dictara
Resolucié motivada posant fi a l'autoritzacié per a la prestacio del servei en la modalitat de
teletreball.

2. Quan concorren causes justificatives, I'empleat/ada podra sol-licitar la finalitzacié de la
modalitat no presencial, mitjiancant la férmula del teletreball, abans de la data de fi prevista,
comunicant-ho amb una antelacié de set dies naturals. Acreditada la causa al-legada, es
tramitara la corresponent Resolucié motivada de finalitzacié de la prestacié del servei en la
modalitat de teletreball.

Article 14. Incorporacio a la modalitat presencial.

A la finalitzacié de la prestacio del servei en la modalitat no presencial, mitjancant la formula
del teletreball, 'empleat/ada s'incorporara a la modalitat presencial amb el régim de jornada
gue desenvolupava el dia anterior a l'inici de la prestacio del servei mitjancant la modalitat de
teletreball.

Article 15. Connexi6 remota, recursos i incidencies.

1. Existeixen dues opcions per a treballar a distancia, mitjancant teletreball:

a) L'Ajuntament facilitara una connexié per VPN a la xarxa interna de I'Ajuntament, per a

facilitar a la persona usuaria I'accés per escriptori remot a I'equip que fa servir en el seu lloc de
treball a I'Ajuntament, podent aixi tindre el mateix entorn en el treball que en casa.
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e Per garantir la seguretat de la xarxa, el departament d'Informatica realitzara revisions
trimestrals de I'estat dels equips personals utilitzats per a teletreballar. Per tant, s'haura
d’acceptar que s'instal-le el software necessari per a inspeccionar i garantir les
caracteristiques de seguretat en I'equip, aixi com connexions del personal informatic
per gestionar aquestes revisions.

e L'accés telematic a I'Ajuntament estara en (s durant les vint-i-quatre hores i durant els
set dies de la setmana, de manera que es facilite la prestacié de teletreball en I'horari
establert en la Resolucié d’autoritzacio, que permeta la conciliacié de la vida personal,
familiar i laboral de la persona que teletreballe. No obstant aix0, les connexions a la
xarxa fora d'horari de treball pels/les treballadors/es seran reportades per motius de
seguretat i eficiencia de la xarxa.

b) La persona usuaria, que puga prescindir d'utilitzar I'entorn de treball que esta connectat a la
xarxa de I'Ajuntament i no requerisca connexié a aquesta, podra desenvolupar les seues
tasques sense connectar-se a la xarxa. Podra fer-ho preparant-se la documentacié en cloud o
mitjancant l'aplicaci6 de gestid electronica d’'expedients que s'utilitza en ['Ajuntament.
Correspondra a aquest personal teletreballador trobar la manera de poder acomplir la seua
tasca sense menyscabament de les seues responsabilitats.

2. Les persones que realitzen teletreball, davant de qualsevol incidéncia telematica que i
impedisca la realitzacié d'aquest, hauran de natificar-ho:

e Per viatelefonica a I'extensi6 del departament d'Informatica.
e Pervia de correu electronic al departament d'Informatica.

3. No obstant aix0, correspondra al personal teletreballador solucionar les incidéncies que li
resulten imputables al seu ordinador i a les seues comunicacions.

Articlel6. Seguretat dels sistemes d'informacié i protecci6 de dades de caracter
personal.

La persona que adopte la modalitat de teletreball complira les mesures de seguretat dels
sistemes de seguretat i del tractament de dades de caracter personal, que implante o haja
implantat I'Ajuntament de Pedreguer.

Article 17. Prevencié de riscos laborals, proteccié i confidencialitat de les dades i
seguretat de la informacid, i desconnexio digital.

1.El Servei de Prevencio facilitara als/les empleats/ades de I'Ajuntament que s'acullen a la
modalitat no presencial de treball la formacié i la informacié necessaria en matéria de
seguretat i salut, la qual sera aplicable obligatoriament per aquells/es.

L'empleat/ada acollit/ida a la modalitat de prestacioé de serveis no presencials ha de complir la
normativa en matéria de proteccié de dades de caracter personal, aixi com la confidencialitat
de la informacié a que accedeix, en els mateixos termes que en la modalitat presencial,
establint les precaucions necessaries per separar els ambits personals i professionals.

2. D'acord amb l'article 88 de la Llei Organica 3/2018, de proteccié de dades i garantia dels
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drets digitals, el/la treballador/a tindra dret a la desconnexié digital fora del temps de treball
legal o convencionalment establert, a fi de garantir el respecte dels periodes de descans,
permisos i vacances, aixi com de la seua intimitat personal i familiar.

Article 18. Entrada en vigor.

El present reglament entrara en vigor I'endema de la publicacié del seu text integre al Butlleti
Oficial de la Provincia d'Alacant, sempre que haja transcorregut el termini de quinze dies
habils previst a l'article 65.2. de la LRBRL, sense que s'haja presentat el requeriment
previst en aquest precepte."

Video: punt 6
Audio: punt 6 w
Sense produir-se_cap intervencio, se sotmet a votacié I'anterior proposta, sent aprovada
per UNANIMITAT, amb 13 vots a favor (Compromis, PP, PSOE i CUP), 0 vots en contra i 0
abstencions.

7. EXP. 980/2022 PROPOSTA DE NOMENAMENT DE JUTGE DE PAU SUBSTITUT.

Vista la segulient proposta i vist el dictamen favorable de la Comissié Informativa d’Hisenda
de 23 de juny de 2022, amb el vot a favor del grup Compromis i I'abstencié de PP, PSOE i
CUP:

"Ala vista de la rendncia presentada, en data 5 de maig de 2022 (R.E. nim. 2022-E-RC-1325)
per Lluis Fornés Sim¢ al carrec de jutge de pau substitut de Pedreguer, per motius laborals.

Amb data 8 de maig de 2022 es remet al Jutjat Dega de Dénia I'anunci de I'alcalde d'aquest
Ajuntament, pel qual s’obri periode de presentacié d'instancies per a cobrir el carrec de
jutge/essa de pau substitut/a en el municipi, el qual es publica en el Butlleti Oficial de la
Provincia d’Alacant nim. 100, de 27 de maig de 2022, en el taulé d'anuncis de I'Ajuntament i
també en la seua electronica municipal (http://pedreqguer.sedelectronica.es).

D’acord amb certificat de Secretaria de data 19 de juny de 2022, durant el termini de 15 dies
habils des de la publicacié d’aquest en el BOP perqué les persones interessades que reuniren
les condicions legals pogueren sol-licitar ser nomenades jutge/essa de pau substitut/a,
mitjancant instancia dirigida a I'’Alcaldia, s’ha presentat la segiient sol-licitud:

e José Puigcerver Puigcerver, registre d’entrada nim. 2022-E-RC-1653.

Realitzada la tramitacié legalment establida i vist I'informe-proposta de Secretaria, de data 20
de juny de 2022, es proposa al Ple, previ dictamen de la comissié informativa corresponent,
I'adopcid del segiient ACORD:

PRIMER. Designar a José Puigcerver Puigcerver, amb NIF ndm. 28988287F, domiciliat en pl.
Assutzena, nim. 2, de Pedreguer (Alacant), com a jutge de pau substitut.
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SEGON. Donar trasllat del present Acord al Jutjat Dega de Dénia, que ho elevara a la Sala de
Govern tal com assenyala l'article 101.3 de la Llei Organica 6/1985, d'1 de juliol, del Poder
Judicial i article 7 del Reglament 3/1995, de 7 de juny, dels Jutges de pau."

Video: punt 7
Audio: punt 7 ’
Sense produir-se cap intervencid, se sotmet a votacié I'anterior proposta, sent aprovada
per MAJORIA, amb 11 vots a favor (Compromis, PSOE i PP), O vots en contra i 2
abstencions (CUP).

8. EXP. 1304/2022 PROPOSTA D'ADHESIO A CONVENI MARC SUBSCRIT ENTRE LA
GENERALITAT VALENCIANA | ECOEMBES.

Vista la seglent proposta i vist el dictamen favorable de la Comissié Informativa de
Serveis Municipals de 23 de juny de 2022, amb el vot a favor del grup Compromis i
I'abstencio de PP, PSOE i CUP:

"Vist el que disposa l'article 9 de la Llei 11/1997, de Residus i Envasos, segons el qual la
participaci6 de les entitats locals en els sistemes integrats de gesti6 de
residus d'envasos i envasos usats es portara a efecte per mitja de la firma de convenis de
col-laboracio entre estes i I'entitat a qué se li assigne la gestié del sistema.

Vist I'acord adoptat, per unanimitat, pel Ple de la Corporacio, en sessié ordinaria de data 27 de
marc de 2014, d’adhesio al Conveni marc entre Ecoembes i la Generalitat Valenciana a través
de la Conselleria d’'Infraestructures, Territori i Medi Ambient, subscrit en data 10 de desembre
de 2013.

Vist el nou Conveni marc entre la Generalitat, a través de la Conselleria d'Agricultura,
Desenvolupament Rural, Emergéncia Climatica i Transicié Ecologica, i I'entitat Ecoembalajes
Espafia, SA (DOGV num. 9275, 10-02-2022).

D’'acord amb [l'article 6.2. del Conveni marc referit, 'adhesié de les entitats locals i els
consorcis ja adherits al conveni anterior es regira pel segient:

«Aguelles entitats locals que hagen formalitzat la seua adhesié al conveni marc
subscrit en data 10 de desembre de 2013 entre la Generalitat, a través de la
conselleria competent en matéria de medi ambient, i Ecoembes hauran d’adoptar, per
part del ple de la corporacié municipal, o, si és el cas, per la junta de govern local si té
les competéncies delegades, un acord exprés que preveja l'acceptacido de la
totalitat de les condicions reflectides en aquest conveni marc. Aquest acord haura
de ser remés a la conselleria competent en medi ambient en el termini maxim de sis
mesos a partir de I'endema de la publicacié en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana. En aquest acord shauran d’'incloure, si és procedent, les
determinacions fixades en I'epigraf 2 de I'anterior apartat 6.1, si I’entitat local
decideix que siga una entitat publica o un tercer privat qui perceba les
corresponents compensacions economiques establides en I'annex Il, derivades
de I'adhesié a aquest conveni marc.
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Les condicions economiques son aplicables amb efectes des del dia 1 del mes de la
signatura del conveni marc.

Les entitats locals no podran presentar factures pels serveis pres- tats d’acord amb les
condicions economiques d’'aquest conveni marc fins a la formalitzacié del corresponent
acord d'adhesio. No obstant aix0, mentre tramiten I'acord d’adhesié assenyalat en el
paragraf anterior, durant un periode maxim de sis mesos des de la data de signatura.»

Donada la voluntat d'aquest Ajuntament d’adherir-se al nou conveni esmentat, per la necessitat
de continuar col-laborant en matéria d’envasos usats i residus d'envasos adherits al SIG,
aguesta Regidoria delegada de Serveis Municipals eleva al Ple de la Corporacio, previ
dictamen de la corresponent comissio informativa, I'adopcié dels segtients ACORDS:

PRIMER. Que I'Ajuntament de Pedreguer s’adherisca al Conveni subscrit entre entre la
Generalitat, a través de la Conselleria d'Agricultura, Desenvolupament Rural, Emergéncia
Climatica i Transicio Ecologica, i I'entitat Ecoembalajes Espafia, SA, i acceptar de la totalitat de
les condicions reflectides en el mateix.

SEGON. Autoritzar a l'alcalde-president de I'Ajuntament per a la signatura de tots els
documents que siguen necessaris per a la formalitzacié de I'adhesié a I'esmentat conveni
marc.

TERCER. Cedir els drets de facturaci6 a FOVASA, empresa concessionaria del servei de
recollida de residus urbans de I’Ajuntament, des del dia 1 de juliol de 2022.

QUART. Donar trasllat de l'acord a la Conselleria d'Agricultura, Desenvolupament Rural,
Emergéncia Climatica i Transici6 Ecologica (Direcci6 General de Qualitat i Educacio
Ambiental), de manera telematica a través del portal de la Generalitat Valenciana, en I'enllag
segient; http://www.tramita.gva.es/cdc/login.html."

Video: punt 8
Audio: punt 8 ’
Després de la intervencio del regidor Lluis Castell6 (CUP), se sotmet a votacio I'anterior
proposta, sent aprovada per MAJORIA, amb 9 vots a favor (Compromis i PSOE), 0 vots
en contra i 4 abstencions (PP i CUP).

9. EXP. 1375/2022 PROPOSTA D’ACORD D'INICI D’EXPEDIENT DE MODIFICACIO
DEL CONTRACTE D’OBRA D’ADEQUACIO, REFORMA | EQUIPAMENT DEL CEIP «EL
TRINQUET».

Vista la seguent proposta i vist el dictamen favorable de la Comissié Informativa de
Serveis Municipals de 23 de juny de 2022, amb el vot a favor del grup Compromis i
I'abstencio de PP, PSOE i CUP:

"A la vista dels segiients antecedents:
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Document Data/Num.
Informe de director de les Obres 22/06/2021
Provisié de Regidoria delegada 23/06/2021
Informe de Secretaria de legislacié aplicable i procediment a seguir 23/06/2021

Havent-se sol-licitat per Roberto Moratal Olaso, arquitecte, director de les Obres d’adequacio,
reforma i equipament del col-legi «El Trinquet» de Pedreguer, autoritzacio per a la redaccio del
projecte de modificacié no substancial de les obres indicades, sense modificacié del preu
d’adjudicacio del contracte.

Examinada la documentacié que I'acompanya i de conformitat amb allo que s'ha fixat en la
Disposicié Addicional Segona de la Llei 9/2017 de 8 de novembre, de Contractes del Sector
Public, per la qual es traslladen a l'ordenament juridic espanyol les Directives del Parlament
Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014, es proposa al Ple de
la Corporacio6, previ dictamen de la comissio informativa corresponent, el segient

ACORD

PRIMER. Iniciar I'expedient de modificacié del Contracte d’Obres d'adequacid, reforma i
equipament del CEIP «EI Trinquet» de Pedreguer, i del corresponent projecte d’obra.

SEGON. Donar audiéncia al/la contractista per un termini de tres dies habils, amb trasllat de
Iinforme emés i de la proposta de modificacid, perquée es presenten les al-legacions que
s'estimen pertinents.

TERCER. Que haura d'incorporar-se a lI'expedient certificat d'existéncia de credit suficient i
adequat, expedit per la Intervencié Municipal, en cas que es maodificara I'import del contracte.

QUART. Formulades les al-legacions, emetre certificat de secretaria de les al-legacions
presentades, i donar trasllat als serveis técnics municipals per a I'emissié del corresponent
informe.

CINQUE. En cas de resultar necessari, sol-licitar I'emissié de Dictamen per el Organ Consultiu
de la Comunitat Autbnoma.

SISE. Després de linforme técnic, es remetra a Secretaria per a l'emissid de l'informe-
proposta.

SETE. Amb els informes anteriors, es traslladara a I'drgan competent per al seu estudi i
resolucid."

Video: punt 9
Audio: punt 9 v
Sense produir-s;:ap intervencio, se sotmet a votacio I'anterior proposta, sent aprovada
per UNANIMITAT, amb 13 vots a favor (Compromis, PP, PSOE i CUP), 0 vots en contra i 0
abstencions.
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10. ASSUMPTES URGENTS.

En la present sessi6 no s’ha presentat cap assumpte urgent.

11. INFORMES ALCALDIA.
En la present sessio es produeix la seguent intervencié de I'alcalde:

Video: punt 11
Audio: punt 11 v

12. PRECS | PREGUNTES.
En la present sessid es produeixen les segients intervencions:

Video: Punt 12
Audio: punt 12 w
I no havent més Esumptes gue tractar, s'alca la sessio per la Presidéncia, sent les vint
hores i trenta-cinc minuts (20:35 h), de la qual cosa, com a secretari, CERTIFIQUE.

Vistiplau
L'alcalde-president

(Document signat electronicament al marge)
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